CAE RIG NAN

de BORDEA uy

CONSULTATION
Marché « Assurances de Personnes »

Marché d’assurances des Risques Statutaires
Pour les Agents affilies a la CNRACL

Selon les articles L.2123 et articles R.2123 a RZ&7
du Code de la Commande Publique

DOSSIER DECONSULTATION DES ENTREPRISES

Prise d’effet : F" Avril 2021
Durée maximale du marché : 57 mois
Echéance /2025

Porteur de risque :
Intermédiation :
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« COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX »

Risques Statutaires des
Agents affiliés a la CNRACL

PLAN

TITREI - CAHIER DE CLAUSESPARTICULIERES
TITREI - 1- CLAUSESADMINISTRATIVES

TITREI - 2- CLAUSESTECHNIQUES

I-2-1-PRESENTATION
| —2—2—GARANTIES,MONTANT, FRANCHISES

| —-2—3—-FORMULAIRE REPONSE
TITREIl - ACTE DED’ENGAGEMENT

TITRE Il —ANNEXES - LISTE DES AGENTSANTECEDENTS
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TITRE | - CAHIER DE CLAUSES PARTICULIERES
|- 1- CLAUSES ADMINISTRATIVES « CCAP »

ASSURE : Commune de CARIGNAN DE BORDEAUX

Adresse : 33360 CARIGNAN DE BORDEAUX

OBJET DU CONTRAT.

Le contrat a pour objet de garantir a I'Assuré mupartie des prestations restant a sa chargppication des dispositions des
statuts de la fonction publique régissant la pitaiacsociale de ses agents affiliés a la CNRACL.

DISPOSITIONS GENERALES.

1. Le contrat prend effet le : 01/04/2021,

2. Le contrat est prévu pour une durée maximale dm&ig a compter du®1Avril 2021. Le contrat est d’une durée d'une
année, il est reconductible 4 fois a l'initiative tlassuré et avant I'échéance annuedlaf dénonciation par le pouvoir
adjudicateur ou le porteur de risque a chaque échége annuelle du ¥ janvier moyennant préavis de six mois par LR avec
AR.

3. Le contrat est exécuté en Euros « € », quelle giadmnité monétaire de I'offre.

4. Tous les documents sont rédigés en francais, qgedesoit leur nature.

5. Le contrat est intangible dés la signature parplsies, la procédure ayant permis au Titulairere’'@puté avoir pris
connaissance en détail des risques a couvrir. besndents du marché sont les suivants, dans I'alelgévalence décroissante.
Les originaux figurant aux archives du Pouvoir Atipateur font seule foi :

- Acte d'’engagement et annexes, Formulaire réponseia I'acte d’engagement (cotation),

CCAP, CCTP,

Reglement de consultation,

Antécédents.

6. En cas de litige non résolu bilatéralement dansségution et conformément aux textes en vigu&assuré et le porteur de
risque acceptent de recourir au Comité ConsultatiErrégional pour le Réglement Amiable des Litig€E€IRAL), et ce avant
tout recours juridictionnel.

7. A chaque échéance, le Titulaire du contrat prolésitcertificats fiscaux et sociaux pour I'exercipé s’ouvre. Il en est de
méme pour les agréments professionnels a leur veliement.

De plus, si le titulaire utilise I'intermédiatiohdst demandé a chaque échéance :

- pour les agents généraux d’assurance : copieashdat, certificats fiscaux et sociaux (DC7 ou églant déclaration N° 3666
Volet 1, 2,3 et certificat URSSAF), ou déclaratsum I'honneur correspondante.

- pour les courtiers ddment mandatés : une copmahdat pour agir de la compagnie ; une attestatessurance d'une
garantie financiére et responsabilité civile prefesnelle en cours de validité conformément aukles L.530-1 & L.530-2 du
Code des Assurances ; certificats fiscaux et se¢i2C7 ou équivalent, déclaration N° 3666 VoleR13 et certificat
URSSAF), ou déclaration sur I'honneur corresponglant

8. Quelle que soit sa date d’apparition, le Titulast tenu d’'informer le Pouvoir Adjudicateur de ®uatodification touchant
les informations qu'’il a données au moment de sdidature.

9. Le Titulaire et/ou son intermédiaire est tenu alles stricte confidentialité quant aux informaticaasxquelles il aurait
acces.

10. Domicile du Titulaire = Siége social.

11. Dans I'hypothése d'un contrat ayant fait appel alaleoassurance, cette derniére se traduit commgraupement de
cotraitance sans solidarité.

12.La télécopie non confirmée est un mode de trangmisgEcepté au présent contrat pour les informatietatives a la gestion
ordinaire, il en est de méme avec les courrierdr@piques.

13.Le présent marché financé par les recettes prageel section de fonctionnement du budget de la ®OME DE
CARIGNAN DE BORDEAUX constituées principalement pas contributions donne valeur contractuelle aispasitions de
I'article 98 du CMP avec application dans les ctiods ci-apres :

Au titre du présent marché, le délai de paiemeaaritehd comme commencant a la date d’arrivée dpdiage fonds chez la
personne désignée ci-aprés : Commune de CARIGNANBDRDEAUX (sous réserves que celui-ci soit postériela date
d’échéance). Le paiement est considéré comme efféetjour justifié par le payeur Départementat(d€65-97, art 15).

14-En cas de non-respect par I'assuré du délai deneaiedécrit a l'article précédent, les intérétsamires sont dus au titulaire
du marché, a l'initiative de I'assuré et sans afrenalité. Toutefois, le titulaire du marché péaire constater par I'assuré
I'existence de ce droit a son profit.

Les intéréts moratoires sont dus a compter dugommant I'expiration du délai contractuel de paiam@u titre du présent marché,
le taux des intéréts moratoires est celui de Fatté&gal en vigueur a la date a lagquelle les &gmoratoires ont commenceé a
courir, augmenté de huit points majorés de 40€.
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15 - De ce fait I'assureur renonce a suspendre ses gat@s ou a résilier le contrat pour défaut de paienm. Egalement
I'assureur renonce a suspendre ses garantiesésiliarrle contrat si le retard de paiement desigsiest di a la seule exécution
des formalités administratives, y compris le vaée dépensdse seul mode de résiliation possible est celui pré\a 'article 2

ci avant du CCAP.

16- L’assureur pourra résilier le contrat aprésssia en respectant le mode de résiliation prékarécle 2 ci avant du CCAP.
17- L'assureur reconnait avoir une connaissanclsaunte des risques et renonce a se prévaloir dee tdéclaration
supplémentaire, tant sur I'état que sur les madifios que I'assuré peut apporter a 'objet du @@rdu a leur affectation. En
conséquence l'assureur renonce a résilier le dopdnar aggravation de risquee seul mode de résiliation possible est celui
prévu a l'article 2 ci avant du CCAP.

18- Compte tenu des déclarations faites par la CQ¥ME DE CARIGNAN DE BORDEAUX en conformité a la curlaire du
24 décembre 2007- JO du 10 avril 2008, relativee galssation des marchés publics de services dgagsmsg Chapitre VI- « Titre
B — Etat déclaratif de risque », 'assureur rectirmeir une connaissance suffisante des risquesiehce a se prévaloir de toute
déclaration supplémentaire, il déroge a I'applicatie toutes sanctions et/ou regles proportiormell@otamment celles définies
aux articles L.113-8, L.113-9, L.121-5, L.172t#2€172-10 du Code des Assurances.

19- Les taux servant au calcul de la prime ou atitia sont fixes pendant toute la durée du maithée peuvent évoluer que si
les textes législatifs et réglementaires venaieitté modifiés de maniére importante remettantmotant en question le statut
de la fonction publique.

20- L’assiette des cotisations et prestations compeendr

- A titre principal : le traitement annuel brut sais a retenue pour pension, la NBI, l'indemnitérésidence, le supplément
familial,

- Le cas échéant et en fonction de l'option chgisit la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX les indentés
accessoires maintenues pendant la période des derétavail telles que primes ou autres, les @tapgtronales dans le cadre de
I'article 57 de la loi du 26 janvier 1984.

Une quittance provisionnelle calculée sur la basBahnée précédente (N-1) est appelée par I'asseredébut d’année
d'assurance. A la cléture de I'exercice la régsktion de I'année en cours s'effectue sur la bada thasse salariale réelle
concernée de I'année (N). Cette régularisation fitément ou remboursement) est effectuée au cout® ttimestre de I'année
a venir (N+1). Pour des besoins administratifsolidectivité pourra demander au candidat attribetdies quittancements
séparés.

21- La prime ou cotisation des échéances a venir &siléa comme indiquée en 20 ci-dessus.

22- Compte tenu de la durée du marché et de la fadalté&siliation prévue en 2, I'assureur accepteedgmmais qualifier la
réassurance comme « sujétion technique imprévue ».

23-  Aucune contraction ne peut s’opérer entre primiadgmnisation.

24- Conformément a I'article L.113-2 - 4° du Code dasurances, le délai de déclaration de sinistréést’un commun
accord a 45 jours. Dans tous les cas I'assure@noEna retenir la déchéance pour déclaration &yrthvseule sanction possible
a I'égard de I'assuré étant une éventuelle rédoctimdemnité a laquelle il a droit et sous résejue I'assureur établisse que le
retard dans la déclaration lui a causé un préjudice

25- Le présent contrat est exécuté en application Beses des documents énumérés en 5, lesquelleslgaresur les
conditions générales et/ou spéciales de I'assutgague fois qu’elles sont plus favorables a I'asset en cas de silence de ces
documents, par le Code des Assurances, par le @deCommande publique, et par la |égislationigneur.

26- Le présent contrat est soumis a I'application dedian® 2001-1168 du 11 décembre 2001modifiée.

I-2-2- Garanties, Montant, Franchises

[-2-2-1 DISPOSITIONS GENERALES

Des lors qu'il répondra a la consultation, I'assuaeceptera d'accorder la garantie dans les éonslistrictement définies au dit
Dossier de consultation et en respect du régledenbnsultation.

L'assureur devra dans sa proposition, détailler leglispositions tarifaires garanties par garantie, opon par
option en précisant les différentes combinaisons dmuscription possibles.

[-2-2-2 OBJET DU CONTRAT

Le contrat aura pour objet de garantir a la COMMUDBIE CARIGNAN DE BORDEAUX, le remboursement en tout partie
des charges lui incombant, en application des sexétgissant le statut de ses agents permaneitasréituet stagiaires, en cas de
déceés, d'incapacité de travail, de maternité, @laot ou de maladie imputable au service.contrat doit représenter a tout
moment le statut.

Pourront étre souscrites au titre du contrat lesrgaties suivantes :
A- Déceés,
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B- Accidents du travail - Maladies Professionnelles,

C- Congés de longue maladie - Congés de longue Dibépenibilité pour maladie - Invalidité —
Temps partiel thérapeutique - Infirmité de guerre,

D- Maladie ordinaire,

E- Maternité,

F- Indemnités accessoires,

G- Charges patronales.

[-2-2-2 A- POPULATION ASSUREE

L'assurance concernera obligatoirement I'ensengdedents de la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUXfiléds a la
C.N.R.A.C.L et/ou détachés d'une administratior'E&t qui en activité normale de service supptateharge statutaire des
risques courus. La garantie doit étre acquise ausode tous déplacements et dans le monde entdsjet. du contrat sera de
garantir la COMMUNE DE CARIGNAN de BORDEAUX, poues obligations statutaires vis-a-vis de ses agdiaissuré sera
donc I'Etablissement Public et non pas les agents.

Le contrat aura donc pour objet de garantir au minum l'intégralité des obligations statutaires détablissement Public.

Le contrat actuellement en cours est souscrit aupsade la SMACL. Il s’agit d’un contrat géré en capialisation.
I-2-2-2 B-VALIDITE DU MARCHE , EFFET & CESSATION DES GARANTIES

a) Validité du marché, validité de I'offre

Pour chacun des Agents la garantie s'appliquera :

- des la prise d'effet du contrat lorsque I'agenersctivité.

- le jour de la reprise normale du travail lorsqagédnt est en arrét de travail ou en Temps pahéehpeutique a la date de la
prise d'effet du contrat.

- des le jour ou l'agent figure dans les effectiféadeollectivité lorsqu'il est fait I'objet d’undnsfert d’une autre collectivité
postérieurement a la date de prise d'effet du abatrce sans déclaration préalable.

- des le jour ou l'agent figure dans les effectiféadeollectivité lorsqu'il est recruté postérieumtna la date de prise d'effet
du contrat et ce sans déclaration préalable.

b) Cessation des garanties

Pour chacun des agents les garanties cesseront :

- a la date a laquelle I'agent ne fait plus parteeaféectifs de la collectivité.

- a la date de liquidation de la retraite.

- aladate d'effet de résiliation du contraisrit par la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX, étaentendu que
la garantie restera acquise pour les sinistremersgrégime capitalisation titre [-2-2-2 C- a 5).
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|1-2-2-2 - C- GESTION, PROPOSITION, ELEMENTS DE TARIFICATION
a) Assiette de tarification & prestations

a-1- Le montant des salaires versés en 2020 a été-déhefs charges patronales):720 652 € dont CNRAZB652 € et
comprend SFT, Traitement Brut, NBI et primes d®®EANTEC 76 507 €.

a-2- Conformément au décret 62-765 du 6 juillet 1962gm reglement de la comptabilité publique et pleucalcul des
prestations, chaque mois comptera pour 30 jours.

a-3- Nombre d'agents et Age moyen de tous les agefiliésah la CNRACL
(Voir Etat des Agents en fichier annexe)

a-4- Les taux de cotisation présentés par I'assurauodetenir compte :

- D’une gestion en CAPITALISATION, et plus précisérhen cas de résiliation du contrat, I'assureugsige a garantir
toutes les prestations y compris revalorisations,anta charge de la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEXpour tous
les sinistres survenus pendant la période de t&ligicompris celles dues postérieurement a laatsn du contrat (vr paragraphe
I-2-2-2 B ¢ cessation des garanties). Cette diipass'applique également pour les frais médicauyharmaceutiques, quelle
que soit la situation de I'agent concerné, notanimermcas de reprise du travail ou de mise a laitet(anticipée ou non).

- d'une possibilité de souscription de toutes ougadds garanties en respect du TITRE 1-2-2-2 "Odhjecontrat".

b) Engagements

b-1- Statistique - L'assureur qui sera choisi s'engafgeirnir a la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX , aplus tard
dans les 90 jours apres I'échéance principaleéisgtats des sinistres par catégorie de risque.

S'il met les éléments ci-dessus a disposition dEQMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX, sous forme de st
informatique, cela ne pourra étre effectué que daresconfiguration compatible avec l'outil inforigaie du COMMUNE DE
CARIGNAN DE BORDEAUX, et en accord avec lui.

b-2- Prévention - Contrdles médicaux - L'assureur @ua schoisi devra proposer a la COMMUNE DE CARIGNANE
BORDEAUX , toutes suggestions en matiére de préwentl en sera de méme en matiére de contrbledioadx. Toutes
initiatives en ce sens ne pourront étre mises aceptiue dans un partenariat total avec la COMMUNEQARIGNAN DE
BORDEAUX, et en accord avec I'assureur.

Dans I'hypothese ou la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORBEX, choisit de se garantir pour le risque Maladiesrailes,
il s'engage a effectuer des contréles médicauxmiat suite a des arréts maladies ordinaires @édgge durée qu'ils soient. Il
est a noter que tout contréle médical sera a legehde I'assureur.

b-3- Frais Médicaux, pharmaceutiques, hospitalisattarheurgie.
Les frais relatifs aux accidents de travail ou miga professionnelles seront réglés dans un déeimum de 15 jours
directement par I'assureur aux prestataires mediéaaet effet I'assureur transmettra les imprirdésprise en charge adéquats.

c) Reprise du passé connu
Sans objet. Le contrat en cours étant géré enatigpiion.

d) Reprise du passé inconnu

d-1 Définition

Il s'agit de toutes les prestations dont la COMMUBE CARIGNAN DE BORDEAUX n’a pas connaissance lats
I'établissement du présent dossier de consultaticdté a la date du : 30/06/2019, mais qui peudgaliement trouver leur origine
dans des faits antérieurs a celle-ci.

C’est le cas notamment des rechutes éventuelles g@iront a prendre au titre de ce poste.

d-2 Garantie
Cette garantie ne devrait intervenir que dans lesaal I'ancien assureur refuserait la prise en chargl’un sinistre au-dela de
cette date. En conséquence, I'assureur s'engage@oeder systématiquement la garantie "reprise dusgé inconnu".

Dans cette hypothése et sur justificatif du refesjouvel assureur aprés avoir pris en chargenlsti® sera systématiquement
mandaté par la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX paeiffectuer auprés de I'ancien assureur, toutedéiemrches
indispensables en vue d'obtenir le remboursemensalmmes payées par lui. A cet effet, la COMMUNE ©&RIGNAN DE
BORDEAUX tiendra a disposition du nouvel assurewrstles documents indispensables au recours.
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Trés Important
Tout arrét qui pourrait étre qualifié de rechute sea considéré comme « passé inconnu » et sera couvsans aucune

exclusion par le nouvel assureur ; a charge pour iud’entamer un recours auprés du précédent assureurs'il le juge
nécessaire.

1-2-2-3 ELEMENTS TECHNIQUES

ANTECEDENTS

1-GARANTIES

La COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX est actuellemietitulaire d'un contrat souscrit auprés de la SMA
garantissant les risques :

1-1 pour les agents titulaires ou stagiaires affiga la CNRACL aupres de la SMACL

- Déces

- Accidents du travail et maladies professionnelles 10 jours de franchise

- Maladies ordinaires 10 jours glissant s6b3
- CLD/CLM Sans franchise)

- Maternité (Sans franchise)

2-SINISTRALITE :
VOIR ANNEXE ANTECEDENTS, 2016,20172018

I-2-2-4 OBJET DE L'ASSURANCE

Les GARANTIES

|1-2-2-4 -1 POUR LES AGENTS TITULAIRES OU STAGIAIRES AFFILES A LA CNRACL

A- DECES

Al- Définition

La garantie aura pour objet le remboursement @farGune de CARIGNAN DE BORDEAUX du capital décésséeaux ayants
droit, en cas de déceés d'un agent survenant es d@ssurance.

AZ- Prestations
Conformément aux dispositions réglementaires enevig le montant du capital remboursé sera fixénersuit :
-A2-1- Agents décédés avant 'age légal d’ouvertdes droits a la retraite

Le capital devra étre égal au montant forfaitaeat étre versé selon la réeglementation en vigueur

-A2-2- Agents titulaires plus agés que I'age Iégidbuverture des droits a la retraite - Stagiaires
Le capital devra étre égal au montant forfaitaieaht étre versé selon la législation en vigueur.

A3- Cas particuliers

- A3-1- Décés consécutif & un attentat ou a un adeedévouement

Si l'agent décéde a la suite d'un attentat, duite dlans I'exercice des fonctions ou d'un actégdeuement dans un intérét public
ou pour sauver la vie d'une ou plusieurs personmresapital égal a celui défini ci-dessus seraévén@s années consécutives,
respectivement au décés de l'agent puisat au 2™ anniversaire du décés. Chaque enfant bénéfidaioapital décés recevant
une somme forfaitaire complémentaire.

- A3-2- Déces consécutif a un accident de servicauog maladie professionnelle

En cas d'accident de service ou de maladie prafessile, le capital décés est égal a 12 fois letardrdu dernier traitement
indiciaire brut mensuel du défunt.

- A3-3- Agent a temps partiel

Le capital versé devra étre égal a la totalité rditement annuel brut afférent a I'emploi, au gratiéchelon, augmenté de
I'indemnité de résidence et le cas échéant desimitiss accessoires.

- A3-4- Agent permanent a temps non complet afféida CNRACL

Le capital versé devra étre égal au traitementelritut augmenté de l'indemnité de résidence eadeéchéant du montant des
indemnités accessoires, calculé au prorata du redibeures effectuées.
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Le montant du capital défini aux articles ci-desdegra étre le cas échéant majoré par enfant geltau sens du code général
des Imp6éts) de 3% du traitement brut annuel coardpnt a l'indice brut 585. Cette majoration nfest applicable aux agents
plus agés que I'age légal d’ouverture des droigsratraite, et aux agents stagiaires.

A4- Exclusions

Le contrat ayant pour objet de garantir la Communede CARIGNAN DE BORDEAUX face a ces obligations stattaires,
I'assureur se déclare informé de ces obligations atcepte de ne pas opposer aux assurés les exchsiprévues au Code
des Assurances telles que suicide, alcoolisme, geerisque nucléaire... si elles devaient étre contiies aux engagements
statutaires de la Commune de CARIGNAN DE BORDEAUX s a vis de ses agents.

B - ACCIDENTS DU TRAVAIL - MALADIES PROFESSIONNELLES

11 Ind s i lie
Le montant devra étre de 1£39du traitement mensuel brut, de l'indemnité dedeisie et du supplément familial, augmenté le
cas échéant et selon l'option retenue par la COMBUNE CARIGNAN DE BORDEAUX des Indemnités accessoiet des
charges patronales.
Le service des indemnités journalieres commenceésagpplication de la franchise suivant I'optioneetie et prend fin a la
reprise de fonction de l'intéressé ou a sa mise retraite.
B-1-2- Franchises
Les propositions du contrat devront tenir compte de options ci-apres :
- Option 1 : franchise fixe de 10 jours par arrét
-Option 2 : sans franchise
B-2- CONGES DE LONGUE DUREE - TEMPS PARTIEL THERAPEUTIQUE
Si a la date de consolidation I'agent ne peut mgne son activité, la garantie aura pour objeelalroursement a CARIGNAN
de BORDEAUX des indemnités dues aux agents conaiihe s
B2-1-1-Indemnités.journalieres pendant les 5 premiéres années :
Le 1/3C™edu traitement mensuel brut, de l'indemnité de e¥gid et du supplément familial
B2-1-2- pendant les trois années suivantes :
Le 1/36¢™du demi-traitement mensuel brut, de la demi-indéénté résidence et du demi-supplément familial.
B2-2- temps partiel thérapeutique
Pendant une durée maximale de 3 mois renouvelaigefois :1/30°™du demi-traitement mensuel brut, de la demi-indéénthé
résidence et du demi-supplément familial.
Le cas échéant en fonction de Il'option choisie pda COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX l'assureur
remboursera les indemnités accessoires maintenuearda COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX pendant les
arréts de travail.

B-3- Prestations Natures

Il s'agit de tous les frais médicaux, pharmaceetgehirurgicaux, dentaires, d'hospitalisationetteries...
3 du 13 mars 2006) et/ou sur les bases de ladgigislen vigueur si cette derniere est plus faveraba
Commune de CARIGNAN DE BORDEAUXg@rantie actuelle).

C- CONGES DE LONGUE MALADIE - CONGES DE LONGUE DUREE - DISPONIBILITE POUR MALADIE - INVALIDITE
TEMPS PARTIEL THERAPEUTIQUE - INFIRMITE DE GUERRE

C1- Deéfinition

La garantie aura pour objet le remboursement d2OMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX des indemnités duasx
agents qui se trouvent placés, a la suite de neatadid'accident survenu en cours d'assurance &t apis du Comité médical
départemental ou sur décision de la CommissionéferRie, dans l'une des situations énoncées awkeartc2-1, C2-2, C2-3,
C2-4, C2-5, et C2-6 Ci-apres.

Important : La collectivité n’étant pas liée pardeavis émis par le comité médical et la commisgienréforme, I'assureur ne
pourra conditionner ses remboursements a l'avis émmme de ces instances.

C2: Prestations

Le montant de I'indemnité journaliére sera calcalédme suit :

C2-1- Congés de longue maladie

C2-1-1- pendant la®® année d'arrét de travail :

Le 1/36™edu traitement mensuel brut, de l'indemnité de e¥gid et du supplément familial

C2-1-2- pendant les deux années suivantes :
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Le 1/36™du demi-traitement mensuel brut, de l'indemnitéédidence et du supplément familial. Le demi traéat mensuel
est porté aux 2/3 pour les agents ayant trois &nfan moins a charge dans la limite des 2/3 dursgiéafond de la Sécurité
Sociale.

C2-2- Congés de longue durée

C2-2-1- pendant les trois premiéres années dtate&ravail :

Le 1/3G™du traitement mensuel brut, de lindemnité de e¥sid et du supplément familial

C2-2-2- pendant les deux années suivantes :

Le 1/3G™du demi traitement mensuel brut, de lindemnitéédtdence et du supplément familial.

C2-3- Temps partiel thérapeutique

Pendant une durée maximale de 3 mois renouvelaigefois :1/3C™du demi-traitement mensuel brut, de la demi-indéénahé
résidence et du demi-supplément familial.

C2-4- Disponibilité

Jusqu'a la fin de 1a®3° année d'interruption de travail : 1#38du demi-traitement mensuel brut, et de la demisimaiéé de
résidence,(portés aux 2/3 pour les agents ayamicéns trois enfants a charge) et F3@lu supplément familial, le tout dans la
limite de 50% du salaire journalier plafond dedalgité sociale ( ou 2/3 pour les agents ayard #ofants et plus a charge).
C2-5- Infirmité de guerre

Pendant deux années maximum : §730u traitement mensuel brut, de l'indemnité de e¥sid et du supplément familial.
C2-6- Invalidité

C2-6-1-Invalides du®lgroupe

(Invalides capables d'exercer une activité rémueagré

1/30°™edes 30% du traitement mensuel brut, et de l'indédroie résidence, dans la limite de 30% du saléaferd de la tranche
A de la Sécurité Sociale, et la totalité du supggniamilial.

C2-6-2-Invalides du2*groupe

(Invalides dans l'impossibilité d'exercer une attivémunérée)

1/30°™du demi-traitement mensuel brut, et de la demi+«imuigé de résidence, dans la limite de 50% du safgafond de la
tranche A de la Sécurité Sociale, et la totalitésdpplément familial.

C2-6-2-Invalides du%*groupe

(Invalides dans l'incapacité absolue d'exercer pnefession et dans l'obligation d'avoir recourside tierce personne pour
effectuer les actes ordinaires de la vie)

1/30¢"™edu demi-traitement mensuel brut, et de la demitimuigé de résidence, dans la limite de 50% du sajeafond de la
tranche A de la Sécurité Sociale, et la totalitésdpplément familial, augmentée de la majoratiour pierce personne (vr C3 ci-
apres).

Les indemnités versées au titre de la garantie @2vélidité prendront fin dés la reprise de fonctjda mise a la retraite ou au
plus tard le 66™anniversaire de l'agent.

C3-1 Majoration pour tierce personne

Dans le cas ou I'état de I'agent a été reconnlagasmmission de Réforme comme nécessitant I'assistd'une tierce personne,
et ce quelle que soit sa position statutaire (divigg, en congé maladie ordinaire, de longue mialade longue durée, en
disponibilité ou en invalidité temporaire) l'asaureemboursera a la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX la
majoration pour tierce personne. Le montant desgetjoration sera égal a 1?30 des 40% du traitement mensuel brut et de
l'indemnité de résidence, sans pouvoir étre infiérd& montant fixé par l'article R341- 6 du Coddad8écurité Sociale.

Cette majoration sera servie au titre des seuts ptthologiques survenus en cours d'assuran@assspendue pendant les
éventuelles périodes d'hospitalisation conforméradiatrticle 6 du décret n° 60.58 du 11 janvier 96

Le cas échéant en fonction de l'option choisie pda COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX Il'assureur
remboursera les indemnités accessoires maintenuearda COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX pendant les
arréts de travail.

C-4- Franchise

Les propositions du contrat devront tenir compte ¢line proposition sans franchise.

D- FRAIS FUNERAIRES

Une indemnité forfaitaire fixée a 50% du plafondnsigel de la Sécurité Sociale en vigueur au joudéltes sera versée sur
présentation d'un acte de déces.

E- MALADIE ORDINAIRE (OPTION)

E1- Définition

La garantie aura pour objet le remboursement ZOMRUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX a l'expiration d'ungériode
de franchise définie a l'article E3 ci-aprés, deemnités dues aux agents se trouvant en incapieitéavail a la suite d'une
maladie ou d'un accident non professionnel

E2- Prestations

Paraphe :
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Le montant de l'indemnité journaliere versée, apmsication de la franchise définie a l'article &&pres devra étre fixé de la
facon suivante :

E2-1-Pendant les trois premiers mois de l'arrét:

Le 1/3G™du traitement mensuel brut, de lindemnité de e¥sid et du supplément familial

E2-2-Pendant les neuf mois suivants:

Le 1/36™du demi traitement mensuel brut, de l'indemnitéédidence et du supplément familial. Le demi traéat mensuel
est porté aux 2/3 pour les agents ayant trois &nfan moins a charge dans la limite des 2/3 dureghtafond de la Sécurité
Sociale.

Le cas échéant en fonction de l'option choisie pda COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX l'assureur
remboursera les indemnités accessoires maintenuearda COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX pendant les
arréts de travail.

E-3- Franchises

Les propositions du contrat devront tenir compte de options ci-apres :
- Option 1 : franchise fixe de 10 jours par arrét

- Option 2 : franchise fixe de 20 jours par arrét

- Option 3 : franchise fixe de 30 jours par arrét

- Option 4 : franchise de 15 jours glissants / 365

F- MATERNITE, (OPTION)

F1- Définition

En cas de maternité et d'adoption, I'assureur rarsboa a la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX pemdda période
Iégale augmentée éventuellement du congé spéaialgrossesse et couches pathologiques les indenthigs aux agents se
trouvant dans cette situation.

F2- Prestations

Le montant de l'indemnité journaliére versée sgal éu 1/36™du traitement mensuel brut, de l'indemnité de e¥sié et du
supplément familial.

Le cas échéant en fonction de l'option choisie pala COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX I'assureur
remboursera les indemnités accessoires maintenueardge COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX pendant les
arréts de travail.

Les propositions du contrat devront tenir compte dune proposition sans franchise.

G - REVALORISATION

Les prestations versées au titre des garantiesrimgssont revalorisées en fonction de 'augmémagénérale des traitements
de la Fonction Publique et des éventuels avancangenitagent.

H - INDEMNITES ACCESSOIRES (OPTION)

En option, cette garantie a pour objet le rembonese a la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX des indaités
accessoires percues par les agents sous formendgérnent de salaire. Il s'agit généralement deenmités accessoires
maintenues par la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUXmant les arréts de travail.

En cas de souscription cette garantie s'appliquémaotalité des garanties choisies.

| - CHARGES PATRONALES (OPTION)

En option, cette garantie a pour objet le rembounese intégral a la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUdes
cotisations sociales dont la COMMUNE DE CARIGNAN BERDEAUX est redevable conformément a la régleatér en
vigueur (part patronale). Lorsque cette optiorsesiscrite, les indemnités versées par l'assuretitrades garanties accident du
travail et maladies professionnelles sont majodéesiontant de ces charges.
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TITRE Il - ACTE DENGAGEMENT

« COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX »

ASSURE : COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX

Représentée par son MAIRE en Exercice

ADRESSE :
33360 CARIGNAN DE BORDEAUX

PERSONNE RESPONSABLE DU MARCHE :
M Le MAIRE de aCOMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX

PERSONNE HABILITEE A DONNER LES RENSEIGNEMENTS PREVUS

M Le MAIRE de la COMMUNEDE CARIGNAN DE BORDEAUX

ORDONNATEUR :
M. Le MAIRE de laCOMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX

COMPTABLE PUBLIC ASSIGNATAIRE DES PAIEMENTS :
Trésor Public Trésorerie de CENON
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ARTICLE 1 — CONTRACTANT :
Je soussigné,

Immatriculation INSEE :
N° d’identification de 'Etablissement « SIRET ». ..o e CKAPE ». i,

N° d’inscription au registre du commerce et desé&tés.............ccoeviiiiiiiviiine i

Aprés avoir pris connaissance du Cahier des ClaRagiuliéres de I'assurance « Risques statutaiegtsdes documents qui y
sont mentionnés,

Et aprés avoir produit les documents, certificatgstations ou déclarations exigées, m’engags, igserve et conformément
aux stipulations des documents visés ci-dessussuter les prestations dans les conditions cisapédinies.

L'offre ainsi présentée ne me lie toutefois quecsi acceptation m’est notifiée dans un délai dejd8® a compter de la date de
remise des offres sans actualisation quel quelasainistralité entre la date de lancement de ésgmte procédure objet de la
consultation, de I'offre, et la date d’effet du rwiaé.

ARTICLE 2 — OBSERVATIONS / PROPOSITIONS DIFFERENTES :

Les variantes étant encadrées ne peuvent faire I'éd que d'une annexe au présent acte d'engagemenvexr une
énumération précise et exhaustive prenant référencaux besoins a satisfaire de la collectivité objedu dossier de
consultation. Elles doivent étre rédigées avec préon, numérotées et établies sur papier a en-téfeint au présent acte
d’engagement (se reporter au réglement de consulian).

Nombre d’observations et /ou propositions difféesnt.................

ARTICLE 3 — ENGAGEMENT
Le signataire de la présente proposition cert¥igiraplacé aux conditions ci avant I'intégralité dentrat.
Le signataire de la présente proposition engagesfgonsabilité de I'assureur gu'il représente stieagagement.

Paraphe :
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ARTICLE 4 — PAIEMENT

La personne publique se libérera des sommes dutiseadu présent marché en en faisant porter latam au crédit compte

ouvert :

- TiHtulaire dU COMPLE & e e e e e e e e e

(Ci-dessus : référence de la personne habdifgercevoir le paiement)

(o 0 L= = = Vg o [T

- Neducompte....cooovviiiii Code banque...................... Codeichet...........coceenene.

- CIéRIB.......cvvennnn AGENCE &ttt e e e

ARTICLE 5 — TARIFICATION La prime annuelle Tous Frais Compris est réputéepcendre toutes charges

fiscales, parafiscales ou autres ainsi que les &‘@mission de la police.
1-TAUX « AGENTS AFFILIES CNRACL » :

= A —DECES

= B - ACCIDENTS DU TRAVAIL ET MALADIES PROFESSIONNELLES
(FRANCHISE10JOURS :
(SANSFRANCHISE

=>C-CLM/CLD

= D - MALADIE ORDINAIRE
(FRANCHISE10 JOURS PAR ARRET
(FRANCHISE20 JOURS PAR ARRET
(FRANCHISE30 JOURS PAR ARRET :
(FRANCHISE15 JOURSGLISSANT/365

= E —MATERNITE

2 —CHARGES PATRONALES

Taux suivant options retenues par la Collectivité a titre des :
Agents CNRACL
(*) — Indemnités accessoires incluses

(1) Sera complété par la Collectivité et doit corresjyerau total des oui ci-dessus

ARTICLE 6 Modalité de Gestion et suivi des Sinistes

Gestion dématérialisée :
Accessibilité de I'outil informatique
Contenu/possibilité de I'outil informatique poardestion des contrats

Gestion des sinistres :
Gestion dématérialisée des déclarations de sinistre

Paraphe :
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%(*) OUl O NON

%(*) O ould NON
%(*) O ould NON

% (*) OUI O NON

O Oul O NON
O OuUl O NON
O Oul O NON
O Oul O NON

9%(*)
%(*)
% (*)
% (*)

%(*) O oulO NON

%(*) O ould NON

%
0O ouid non

O oui = non
O oui = non
O oui = non

[ oui —O non
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Gestion et suivi dématérialisé des sinistres (trassion de pieces et informations) : [J oui —[ non
Information par mail de réglement des dossiersses : O oui — non
Information par mail de cloture des dossiers giesst O oui — non

ARTICLE 7-DUREE bu MARCHE ET DELAIS

1- Le contrat est prévu pour une durée maximale de&g a compter du®lAvril 2021. Conformément aux textes en vigueur
et a la circulaire du 24 décembre 2007 (JO du 120m8), le contrat est d'une durée d’'une annéestireconductible 4 fois a
l'initiative de I'assuré et avant I'échéance anfejedauf dénonciation par le pouvoir adjudicateur ou leporteur de risque a
chaque échéance annuelle di#"ljanvier moyennant préavis de six mois par LR aveAR.

FAIT EN UN SEUL EXEMPLAIRE ORIGINAL

A LE

(Signature du contractant avec la mention manuseri Lu et Approuvé »de couleur bleue et Cachet de
I'assureur. Ne pas oublier également votre paraghela totalité des pages.)

REPONSE DE L’ADMINISTRATION

La présente offre est acceptée en ce qui concemmaiché Assurances de personnes
« Assurances des Risques Statutaires CPV 6633600

Le présent acte d’engagement comporte les annexesééées en page 2
Ma signature fait du présent acte d’engagemerielzeprincipale du marché.
A Le

Le représentant |égal de la personne publique
M le MAIRE de la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX

Le marché a été recu par la Préfecture le:
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NOTIFICATION DU MARCHE AU TITULAIRE

La notification transforme le projet de marché earché et le candidat en titulaire. Elle consistdaeremise d'une
photocopie conforme du marché au titulaire. Cettmise peut étre opérée par lettre recommandée acerse de
réception. Dans ce cas, coller dans ce cadre |@iggception postal, daté et signé par le titeldtn cas de remig
contre récépisse, le titulaire signera la formidéassous.

Recu a titre de notification une copie
du présent marché

A Le

Le Titulaire

Date d’envoi du marché notifié, pour informatiotad@réfecture le :

Le représentant lIégal de la personne publique
M Le MAIRE de la COMMUNE DE CARIGNAN DE BORDEAUX
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Annexes

— LISTE DESAGENTS ET DES ANTECEDENTS
VOIR FICHIERS PDF

D E F G H I J K L M N 0 P
DATE e TRAITEMENT e CHARCGIS TOTAL
1| dentrée Quotité REGDME | AGE |BRUT SUPPLFAMIL PRIMES |TOTAL AGENT| PATRONALE |AGENT-CHARGE
2| mairie RS |_S PATRONALE
01/012017 |CULCAE 35/35iéme  |IRCANTEC| 18/04/1959] 61 ANs 2649674 € 1s000€| 266s674€|  s30sbue 31950,04 €
' 01/04/1996 gmmm 35/35iéme | CNRACL [31101971] 49 ANs 16 440,54 € 113136€| 17571.90€]  790827¢€ 25480,17€
: 12/11/2003 grrULAm 35/35iéme | CNRACL |15/091960] 60ANS 2165376 € 269236€] 2434612€] 1052052¢€ 34866,64€
) 18/10/2004 gnu,\m 35/35iéme | CNRACL |09/08/1962| 38 ANS 38718,12€ 2748€ 163696€] 387400€] 4430656€] 1972744€ 64034,00€
! 01/01/2003 gmn_.-\m 35/35iéme | CNRACL |137101978] 42 ANs 20830,70€]  2202,72¢€ 1301,51€]  2442493€] 1015473€ 34579,66 €
A 01/11/2003 gxru_.-\m 35/35iéme | CNRACL |261111961] 359 ANs 1887543 € 10000€] 1897543€|  s61558¢€ 27591,01€
A 01112019 |ITULARE|  3535iéme | CNRACL |23/03/1966| 54 aNs 2284607€ se232€|  3ss100€| 2720939€| 1152552€ 3382491 €
N 04092012 |TTTULARY o4 6235iime | ReANTEC| 06111/1979] 41 ans 15 154,66 € 622.92€ sss08€| 1672166€| 612621€ 22847.87€
" 13/11/2008 gm:mm 35/35iéme | CNRACL |15/12/1986] 34 Ans 1931822€ 88548 € 1420224€| 2160594€]  9239.72€ 30 845,66 €
" 08/09/2003 gnu,\m 35/35iéme | CNRACL |0510/1965] 55 aNs ness62e|l  3772356€ 619600€] 3265218€] 1101202€ 4366420€
- 03/1022011 ;mu.-\m 20,8135 iéme |IRCANTEC|08/05/1992] 28 ANs 11652,13€ 79205€| 1244418€]  4s52316¢€ 1696734 €
. 05/112012 gm.um 35/35iéme | CNRACL |26/0611970| 50 ANS 19494,68€ 88548 € se232€]  130000€| 2224243€|  972000€ 31962,48€
. 14/1212020 gm:r.m 35/35iéme | CNRACL |11/0411970| 50 ANS 133848¢€ 506,66 € 1845,14€ 656,92€ 2502,06€
. 05/01/1998 ::Tm.m 35/35iéme | CNRACL |14/0811971| 49 ANS 19 936,06 € 88548 € 127476€]  2209630€|  ses1.42¢ 31757,72¢€
- 01/09/2014 ::'rm_m 2324/35iéme  |IRCANTEC| 04/06/1981| 39 ANS 14930,04 € 588,00€ ss6s0€| 1641434€]  600254€ 2241733€
. 27112014 [SONTRACTL 17.33/35ime  [RCANTEC| 0611271981 39 ANS 10781,79€ 44476 € 11226,55€ 4371,82€ 1559837€
. 03/09/2013 ;rm.mm 35/35iéme | CNRACL |21/01/1969| 51ANS 1842736 € 1369,70€] 19797.06€] so17s8€ 2871494 €
" 01/01/2010 gnum 35/35iéme | CNRACL |30/0611977| 43 ANs 19256,47€ 88548 € 1183,126]  2132507€|  s33096€ 30 656,03€
” 04/1212014 ;’m:r..am 7/35iéme  |IRCANTEC|21/05/1891| 29 ANS 12 069,63 € 39000€| 124s863€] 4s4832€ 17007,95€
22 18/08/1998 ::’ITUL.-\IR 35/35iéme | CNRACL |09/09/158| 62 ANS 14 181,36 € s400€| 1426586€] 64s868€ 20724,54€
e 01/1022011 Enu.un 31,535iéme | CNRACL |20/04/1964] 356 ANS 18 792,27€ s39854€| 2419081€]241908100€] 244327181€
Paraphe :
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TITULAIR

30/08/2000 17,50/35iéme | IRCANTEC| 26/09/1970] 50 ANS 2748€ 62316€| 1343669€| 390999¢€ 1734663 €
24 E 9914 33€
06/07/2005 ;’m:r..-\m 3535iéme | CNRACL |26/081977] 43 Ans 2103996 € 88548 € sa348€| s5s57600€| 2831492¢| 10607.96€ 38952,88€
25
01/09/2001 Em ULAR|  3535iéme | CNRACL |29/011964] 56.aNS 19876,17€ 289200€| 2276s17€|  9s8343€ 32351,60€
27
01/06/1954 Emm.-\m 35/35iéme | CNRACL |o06/081959| 61.aNs 17298,32€ s71,76€]  1317008€]  70s021€ 2525029€
28
01/06/2002 ::'rru.-\m 35/35iéme | CNRACL |28/011977] 43 ANs 1695763€|  2062,72€ 130600€| 20ss640€|  s31030€ 28 366,70 €
23
75122 Z 2, 21529,12 557,57 ]
4| 08082005 gm.l.-\m USRI PORTYpRY (Senmesee —" 19751,20€ 88548 € 892,44 € 1520126 9557.57¢€ 31086,69€
31
01/05/1983 Ema,\m 2835iéme | CNRACL |241011961] 59 ANs 2769528€ 4s204€| 43s000€] 32517.32€] 1383624€ 4635356 €
32
01/07/1993 Emu.m 35/35iéme | CNRACL |07/031961| 59 .aNs 2197464 € se076€|  1392,12€] 23927.52€] 109s394€ 3438146 €
33
28/06/2004 Emu.-\m 35/35iéme | CNRACL |19/051985| 35aNs 1404025 € 130000€| 153s025€|  s5880,66€ 2122091€
34
01/10/1997 Em ULAR|  353siéme | cNRACL |09/09/2960] 60 s 2342458€ 2748€ 138400€| 2483606€] 1140434€ 36240,90 €
35
01/09/1993 Em ULAR|  353s5i6me | cNRACL |28/091960| 60 ANs 2198571€ 212756€|  2411327€| 1073761€ 3435038 €
36
01/04/1999 Em ULAR|  3535i6me | cNRACL |24121969| s1ans | 21552.40€ 126948€| 2282188¢]  104726¢€ 3329404€
37
05/01/1998 Em ULAR|  3535iéme | CNRACL |08/021976] 4sans 2012220€ 27.48€ 121104€|  2136072€]  971056€ 31071,28€
38
01/05/198% gn.UL:UR 35/35iéme CNRACL |10/02/1967] 53 ANS 23 480,38€ 1286,00€ 24 766,38 € 1142954 € 3619592€
33
01/02/1992 Ema.m 35/35iéme | CNRACL [11/051961[ 59 aNs 22831,01€ 376600€| 26597,01€| 1122073€ 37817,74€
40
01/03/1950 Emu_,\m 313/35iéme | CNRACL |1611/1962| 58 .ANS 29457,70€ sizese|  as27s1e|  3s49736€| 14718216 49212,07€
41
011122014 sm ULAR|  353s5i6me | cNRACL |0s/011990| 31.ANs 1882389¢€ 2748€ se076€]  215368€| 21ses81€]  93s6ss€ 3095239€
a2
0110211992 EH“'I"\IR 35/35iéme | CNRACL [05/011971| 50 ANs 23715,00€ 88543€ 128600€| 258864s€| 1151424€ 37400,72€
43
04/11/2004 x-:m ULAR|  3535iéme | CNRACL |22:091970| 48 aNs 20134,08€ 204600€| 2218008€|  974404€ 3192412€
44
01/09/2016 Em ULAR|  3535iéme | CNRACL |300062981] 39 ans 18952,16€ 88548¢€ 130000€] 211764€]  918092€ 11298,56€
as
28/06/2013 Emu.,\m 35/35iéme | CNRACL [281011961] 59 ANS 1978435 € 204394€] 2182820€|  9s7955€ 31407,84€
46
05/11/2010 Euwum 30/35iéme | CNRACL [19/05/1982 38 ANS 10076,74€ 759,00 € 360436€] 1444000€| 3780426 18220,52€
47
03/09/2009 Em ULAR| ) 80/35iéme | IRCANTEC| 07/03/1986| 34 ANs 12786,05€ 2748€ 62316€| 1343669€| 4s96359€ 1833328€
48
Paraphe :
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STATISTIQUES POUR LES AGENTS AFFILIES A LA CNRACL (en paiement et par année de survenance) ]

| 34521 VILLE DE CARIGNAN DE BORDEAUX Contrat numéro : 3146-003 |
Maiacle | Maladie Longus | Lomgue | Longue | Maternite Accident Accident | Accident | Décts | Decec
Ordinakre | Ordinaire Maisdie Duree Durte du travall du travall du travall
Exsroloe Effoctsy
ce Agentz. Plein [ ] Demi Plein [ ] Ploin Tempe partiol | Frale de Nombre | Nombre de | Moatant
curvenanoe | CNRACL Traitemnont | Trattoment Trafiement | Tratfeent | Trattoment | Tratiement Thérspeut. | coin (en @ dsosc (o0 @
2018 33 Nombre de jours k>4 bogd - - » 22 - - - < o
Jamdts
indemnites 1419507 | 9.629.2 - - - - 53,84 = =
Journsiieres (en €)
2020 37 | Nombre ce jours 77 B - - - - - 191 [] 213286 s - -
damets
indemnites 35.140,15 | 1526843 - - - - - 1120529 0,00
Journsiieres (en €)
[ Wacze calariale sccurte (en @) |
| 2020 | 837071 ]
Conaifions particuliéres du contral CNRACL  deffetdu  07/0522019 Composition de assiefte
ATMIS Garantie Souscrte Traltement Brut indlolsire ou
F3$ Garantie Fralc de coinc coul Non souscrte Nouvelle Bonifioation Indiolaire ou
MO Garantie Souscrte Franchize cumuiée par Agent de 15 jours InGemnnite de récicence NON
LMD / GM Garantie Souwscrte Supplement tamillal ou
MAT Garantie Souscrte Regime indemnitaire Liste des primes : vor Contrat
DC Qarantie Souscrte Charge Sosiale Patronale Reel NON
Charge Sosiale Patronsie Forfaltaire NON
Regime du oontrat : [ Capitalzaton totale ] Type de rechuts : [ 3 fentrée et 3 zorte ]
Nort, le 080172021 Statistiques amésees 3u 31122020 Page 1/ 1

SMACL Assurances

Sockéte dassurance mutuelie 3 cotisations fxes
e pr be Code des earwsces

RCS Nort 27301 300 804

141 avenue Salvador Alende
CS 20000 73 031 Niort Cedex 8
www.cmaol.fr
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Sinistralités/année/garantie RS IRCANTEC

vue au 31/12/2020 sur le profil PM : 34521 ﬂ,“
La période prise en compte s'étend de Janvier 2016 au 31 Décembre 2020

Date inventaire provisions : 31/12/2020

2016 0
2017 0 0.00
2018 - 0 0,00
2019 6 0 0.00
Total exercices antérieurs
¢ o N - EEEm - 000
2016 0 0 0.00 0,00 - - - 0.00
2017 0 - 0 - 0 0.0 - 0
2018 0 - 0 0,00 0, 0.00
2019 6 0 = Q = 0,00 0.00 0.00
Total exercices antérieurs
€ 0 - 0 - 0.00 0,00 - - - 0,00
2020 6 0 - 0 - 0,00 0,00 - - - 0.00
Données rafraichies le 31/12/2020
Imprime ie : 08/01/2021
SMACL Assurances 141 avenue Salvador Alende TH.:+33(0)5493256 56
Sociéte dassurance mutuziie 3 cotisations fxes S 20 000 79 031 Niort Cedex 9 Fax:+33(0)549734720
Code des emrwsces
"301 300 0% www.cmaol i
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N’ de pollice : 17173GST33 R p]LUOT

Nom de |a Collectivité : MAIRIE DE CARIGNAN DE BORDEAUX

Date édition : 16/02/2021
DECES AT/MP ™M MO LM/LD MATERNITE
NB MONTANT NB MONTANT NB__ [MONTANT NB MONTANT NB MONTANT NB MONTANT
2017 [ 0,00 € [ 0,00€ 0 000€] 314 13 266,57 € [ 0,00€ 0 0,00€
2018 0 0,00 € 239 |2158244¢€ 0 117108€] 592 [2285884¢ 319 2423495¢€ 0 0,00€
2019 0 0,00 € 35 342092¢€ 0 0,00 €} 92 6 390,75 € 0 0,00 € 0 0,00 €
NA : non assuré
NB : nombre
AT/MP : accident du travail / maladies professionnelles
MO : maladie ordinaire
LM /LD : longue maladie / longue durée
FM : frais meédicaux
Franchise : Statistique arrétée ou  01/04/2019
Paraphe :
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